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DÔVODOVÁ SPRÁVA RGCTM 

K návrhu na zrušenie systému Regionálnych gymnastických centier 
talentovanej mládeže (RGCTM)  
 
1. Analýza súčasného stavu a dôvod zrušenia RGCTM 
Systém RGCTM bol v minulosti vytvorený s cieľom udržať a podporovať trénerov 
mládeže. Dlhodobá dátová a výkonnostná analýza však ukázala, že tento model je v 
súčasnosti už zastaraný, neefektívny a neplní svoj primárny športový účel. Hoci 
systém viaže značný objem finančných prostriedkov federácie (najmä na fixné mzdy), 
tieto investície sa priamo nepremietajú do adekvátneho výkonnostného rastu 
mládeže a medzinárodných výsledkov. Paušálne financovanie centier bez ohľadu na 
aktuálny progres športovcov je pre modernú federáciu ďalej ekonomicky a športovo 
neudržateľné. 

2. Personálne a pracovno-právne dôsledky (Otázka trénerov) 
Sme si plne vedomí, že zrušenie systému RGCTM obnáša mimoriadne citlivý, no z 
hľadiska budúcnosti federácie nevyhnutný krok – ukončenie pracovných pomerov 
(prepustenie) s trénermi, ktorí boli doteraz z tohto programu fixne platení. 
Vedenie SGF zdôrazňuje, že tento krok nie je dehonestáciou doterajšej práce 
trénerov, ale radikálnou zmenou filozofie financovania. Federácia už nemôže dotovať 
fixné pracovné miesta "zo zotrvačnosti", ale musí prejsť na model podpory 
konkrétnych výsledkov. 

3. Tvorba nového systému podpory 
Uvoľnené finančné prostriedky zo zrušeného programu RGCTM nezostanú 
nevyužité, ale budú v plnej miere reinvestované do nového, spravodlivejšieho 
systému. 
Tento nový systém by mal byť striktne viazaný na reálne, merateľné športové 
výsledky a výkonnostný progres. Financie budú smerovať adresne za úspešnými 
športovcami. Tréneri, ktorí prídu o paušálne zmluvy z RGCTM, ale preukážu so 
svojimi zverencami výsledky, budú v novom systéme férovo a adekvátne ohodnotení 
práve na základe ich aktuálnej a reálnej práce. 
 
Záver: 
Navrhovaná zmena je nevyhnutným predpokladom na to, aby SGF začala 
vychovávať konkurencieschopnú generáciu pre budúce olympijské cykly. 
Predkladáme preto návrh na oficiálne ukončenie činnosti RGCTM a poverenie 
odborných sekcií k finalizácii kritérií pre nový systém podpory talentovanej mládeže. 


